
 

 دانشکده علوم توانبخشی

  پرسشنامه نیازسنجی کارگاه هاي  توانمندسازي اعضاي هیات علمی  

  

  :رشته تحصیلی:                                            سن:                              نام و نام خانوادگی

  ............    سالسابقه تدریس  غیر هیات علمی    هیات علمی  مرتبه علمی

    شماره همراه:

    پست الکترونیک: 

  کارگاه یک روزه        دوساعته2کلاس هاي متوالی   مه به چه صورت باشد؟برنا ينحوه اجرا

  وره هاي پودمانی طولانی  مدت  دوره هاي کوتاه مدت چند روزه  آموزش مجازي   کارگاه عصر  کارگاه صبح

  ؟ستا سازي از نظر شما کدامیک از موارد زیر زمان مناسب ارائه برنامه هاي توانمند

  بین تعطیلات دو ترم   پنج شنبه ها    وقت اداري  بعداز وقت اداري



  به کارگاه مورد نیاز خود بر حسب بیشتر نیاز امتیاز دهید.  گویه  حیطه

  : کمترین نیاز و اهمیت)1: بیشترین نیاز و اهمیت،  5( 
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           یادگیري)-شهاي یادهیبالینی و تئوري(رو تدریسنوین روش ها و فنون 

            نحوه ي ارزشیابی دقیق آزمون ها

            نحوه نگارش درسنامه

  نوین ارزیابی بالینیروش ها و فنون 

 Mini CEX.DOPS, PMP،OSCE  پورتفولیو ، لوگ بوگ  

          

            نحوه نگارش طرح درس براي دروس تئوري و عملی

            اصول برگزاري ژورنال کلاب

            دانش پژوهشی و امتیازات آن براي هیات علمی

           اندیشی باز

           کنیم؟ برگزار کارگاه یک چگونه

           TBL(team based learning) روش به کوچک کارگاه در تدریس

            آموزش مبتنی بر شایستگی و آموزش هاي مبتنی بر وظیفه

            مدیریت کلاس درس

           PBL(Problem based learning) روش به کوچک هگرو در تدریس

آزمونهاي حیطه شناختی(چند گزینه اي،کوتاه  سازي طراحی،استاندارد

  آزمونها تحلیل بر تاکید با پاسخ، تشریحی، صحیح غلط،جورکردنی)

          

             آزمونهاي حیطه عاطفی سازي طراحی،استاندارد

           وارونه کلاس آموزش

            تعاملی یسخنران

پزشکی و نحوه نگارش  آموزش هاي جشنواره و همیاشها با آشنایی

 فرایندهاي آموزشی

          

           بالینی و تئوري آموزش در آن انواع و بازخورد ارایه

           بالینی آموزش هاي روش

            تدوین و بومی سازي گایدلاین هاي بالینی

           آموزشی کلاب ژورنال یک برقراري چگونگی

            فراگیر با ارتباط مهارتهاي مشاوره و راهنمایی و

            راهنماي تهیه راهنماي مطالعه

            آموزش پاسخگو

           آموزشی محیط در اي حرفه اخلاق

           یادگیري-یاددهی روشهاي انواع

  مهارتهاي تدریس استدلال بالینی
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           نامه هاي تحقیقاتیطرح و روانسنجی پرسش

(تحلیل محتوا، گراندد تئوري، پدیدار آشنایی با روش پژوهش کیفی

 شناسی، تحلیل مفهوم، قوم نگاري، طرحهاي ترکیبی،و..)

          



           آشنایی با روش پژوهش کمی

           اصول و فنون  نگارش کتاب و درسنامه

           ISIآشنایی با شیوه هاي تولید و چاپ مقالات علمی در مجلات 

            چالش ها و راهکارهاي پژوهش در آموزش

            اخلاق در پژوهش

           EBM(پزشکی مبتنی بر شواهد) 

           مرور نظام مند و متا آنالیزآشنایی با روش هاي 

            نگارش پروتکل براي کارآزمایی بالینی

            شنایی با نرم افزار هاي تعیین حجم نمونهآ

            آینده پژوهی

           AMOSمدل سازي با کمک 

            دانشگاه نسل سوم، کارآفرینی و خلق ثروت

            نقد و داوري مقالات کمی و کیفی پژوهشی

            نحوه طراحی پوستر براي همایش
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           زبان آکادمیک

           (دوره هاي ایلتس و تافل)کالمه انگلیسیگرامر و م

           آشنایی با اصول ترجمه

           روش هاي برقرار کردن ارتباط موفق

           به انگلیسی CVنحوه ي نگارش 

           در مجامع بین المللی سخنرانی

           نحوه انجام مکاتبات علمی داخلی و خارجی

           ترونیکمدیریت اطلاعات علمی و منابع الک

            کارآفرینی در حوزه سلامت

            نگارش پتنت(نوآوري و اختراع)

            علم سنجی

            نگارش پرپوزال براي اخذ گرنت

            قوانین ، مقررات و آیین نامه هاي ادراري و  ارتقاء

            قوانین، مقررات و آیین نامه هاي انظباطی دانشجویان و اساتید
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 LMSآشنایی با  علوم پزشکی، یادگیري الکترونیکیآشنایی با سامانه هاي 

 و موکس  (سایتهاي یادگیري مجازي)

          

            طراحی پرسشنامه هاي الکترونیکی

            تولید محتواي آموزشی با نرم افزار پرزي

            تولید محتواي آموزشی با نرم افزار فوکاکسی

            ي آموزشی با نرم افزار کامتاسیاتولید محتوا

            تولید محتواي آموزشی با نرم افزار استوریلاین

            تولید محتواي آموزشی با نرم افزار پرزي اداپ کپتیو

            اصول طراحی و  تولید محتواي آموزشی الکترونیک

            پیشرفته جستجوي منابع



  

  لطفا موارد پیشنهادي خود براي برگزاري کارگاه هایی که در لیست بالا نمی باشد را ذکر بفرمایید:

  

  

  :چنانچه تمایل به برگزاري کارگاهی را دارید، لطفا  مشخص بفرمایید

  
  
  
  
  
  

  دفتر توسعه آموزش دانشکده علوم توانبخشی

 گمیته توانمندسازي اساتید

SPSS, MAXQDA, STATA,…              
           End Noteدیریت اطلاعات علمی با نرم افزارم

آشنایی با نکات امنیتی کار با سیستمهاي  نرم افزاري و فناوریهاي 

  نوین(تلگرام و...)
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           مدیریت استراتژیک (برنامه ریزي استراتژیک )

           مدیریت و رهبري آموزشی

           مدیریت زمان

           يتصمیم گیر

           مدیریت عمومی


